
LOONSTROOK 

SALARIS

Minimumloon
Datum in dienst 28-04-2025

€ 14,40

Jaarloon BT
Bijzonder tarief %
Loontijdvak
Heffingskorting

Tabelkleur

27,77
Maand

Toepassen

Wit

Woonland Nederland

14,72Uurloon
0,00Parttime %

RESERVERINGEN Beginsaldo Bij Af Saldo

Vakantie-uren wettelijk
Vakantie-uren bovenwettelijk
Vakantiegeld

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Type contract: Bepaalde tijd

Naam

Adres

Woonplaats

Fooks Payrolling B.V. (maand recreatie)

Salarisperiode Augustus
Periodenummer 8

0,00 0,00 0,00

Schriftelijke arbeidsovereenkomst:
Oproepovereenkomst:2025Jaar

12.000,00

0,00
0,00

Medewerker Fooks
Bedrijf werkzaam

AANTAL BASIS BIJZONDERNORMAAL CUMULATIEF
39,70 584,38 584,38 6.653,73

8,00% 51,72 51,72 398,06
10,64% 62,18 62,18 707,96

698,28
0,10% 698,28 -0,70 -0,70 -7,95

697,58 697,58
0,25% 697,58 -1,74 -18,73
0,10% 697,58 -0,69 -7,47

695,15

OMSCHRIJVING
Salaris (Uit uren gewerkt)
Periodieke uitbetaling vakantietoeslag 
Periodieke uitbetaling vakantiedagen 
BRUTOLOON
Premie aanvulling WW/WGA (spaww.nl) 
NETTOLOON
Sociaal fonds
Gedifferentieerde premie Whk
UIT TE BETALEN LOON

TE BETALEN:
IBAN 695,15

Opmerking over tekst
Het bedrag dat je verdient per gewerkt uur.

Opmerking over tekst
Het wettelijke minimale bedrag dat een werkgever je per uur moet betalen.

Opmerking over tekst
De periode waarover je salaris is berekend, zoals per week, per 4 weken of per maand.

Opmerking over tekst
Omdat je loontijdvak per maand is, betekent periodenummer 8, de 8e maand van het jaar, dus in dit geval augustus.

Opmerking over tekst
De belastingtabel (wit of groen) die bepaalt hoeveel loonheffing wordt ingehouden.

Opmerking over tekst
Het extra belastingtarief dat geldt voor inkomen dat niet maandelijks vast is, zoals vakantie- of overurenuitbetaling.

Opmerking over tekst
De belastingkorting waar je recht op hebt, waardoor je minder loonheffing betaalt. 

Loonheffingskorting toepassen = belastingkorting wordt direct meegerekent, waardoor je meer nettoloon ontvangt. 
Loonheffingskorting niet toepassen = belastingkorting wordt niet direct meegerekent, waardoor je minder nettoloon ontvangt. Deze korting kun je later via de belastingaangifte terugkrijgen.

Opmerking over tekst
Het bedrijf waar de uren zijn gemaakt.

Opmerking over tekst
Aantal uur dat je in de loonperiode hebt gewerkt.

Opmerking over tekst
Aantal uur dat je gewerkt hebt X je uurloon.

Opmerking over tekst
Je normale loon voor deze periode, waarop de standaard belastingtabel wordt toegepast.

Opmerking over tekst
Loon waarop bijzonder tarief geldt, zoals vakantiegeld, overuren of een bonus.

Opmerking over tekst
De totalen van je loon en inhoudingen vanaf het begin van het jaar tot en met deze periode.

Opmerking over tekst
De uitbetaling van je opgebouwde vakantiegeld die niet één keer per jaar, maar regelmatig (bijv. per week), wordt uitbetaald. Dit is altijd 8% van je loon.

Opmerking over tekst
De uitbetaling van je wettelijke opgebouwde vakantie-uren die regelmatig (bijv per week) wordt uitbetaald in plaats van opgenomen als vrije tijd.

Opmerking over tekst
Je totale loon vóór aftrek van belastingen, premies en andere inhoudingen.

Opmerking over tekst
Bijdrage voor een extra aanvulling op je uitkering bij werkloosheid of arbeidsongeschiktheid.

Opmerking over tekst
Bijdrage aan het sectorfonds voor o.a. scholing, ondersteuning en voorzieningen binnen de branche.

Opmerking over tekst
Premie voor werkloosheid en arbeidsongeschiktheid waarvan een deel door de werkgever op de werknemer kan worden verhaald.

Opmerking over tekst
Het nettobedrag dat je na alle inhoudingen uiteindelijk op je bankrekening ontvangt.

Opmerking over tekst
De minimale wettelijke vakantie-uren waar je recht op hebt.

Opmerking over tekst
Extra vakantie-uren bovenop het wettelijk minimum, afgesproken in je contract of cao.

Opmerking over tekst
De extra vergoeding van 8% van je loon die je ontvangt bovenop je salaris.




